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F O R M A T O  

E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CIOSCI, SARA 

   

   

   

 

Nazionalità  Italiana 
 

Anno di nascita  1976     

 

Patente  B 
 

 

OCCUPAZIONE  Da settembre 2015, Responsabile Settore investimenti e gestione del 
patrimonio del Servizio programmazione sanitaria ed economico finanziaria e 
controllo di gestione – Direzione Generale della Sanità, Assessorato igiene e 
sanità e assistenza sociale – Regione Autonoma della Sardegna 

   

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

Da febbraio 2009 ad oggi  Funzionario tecnico 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Autonoma della Sardegna – Assessorato Igiene e Sanità - CAGLIARI 

Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

Tipo di impiego  Impiego a tempo indeterminato 
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PRINCIPALI MANSIONI E 

RESPONSABILITÀ 

 
Da settembre 2015 a tutt’oggi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Da febbraio 2009 a marzo 
2010 

 
 

 
Da aprile 2010 a settembre 
2015 

 

  
 
 

 
Supporto tecnico alla programmazione sanitaria e socio-sanitaria con 
riferimento agli investimenti sanitari 
Controllo dei piani di investimento delle aziende del SSR 
Predisposizione dei programmi regionali di investimento (con risorse 
comunitarie, nazionali e regionali). 
Gestione degli investimenti con finanziamenti comunitari, nazionali e regionale 
Monitoraggio dello stato di attuazione degli investimenti (cabina di regia, nucleo 
di monitoraggio, etc.) 
Gestione del patrimonio delle AS 
 
Collaborazione nelle attività di gestione del personale delle Aziende Sanitarie 
Collaborazione con responsabile attività formative sanitarie 
Segretario verbalizzante Gruppo Tecnico ECM e Consulta Regionale per la 
Formazione 

 
Monitoraggio e controllo progetti su Linea di Attività 2.2.2.a POR FESR 
Sardegna 2007-2013 

Membro dell’Ufficio di Controllo di 1° livello presso la Direzione Generale della 
Sanità 

Supporto alla pianificazione investimenti programmazione fondi strutturali 2014-
2020 

Progetto Mattone Internazionale: membro gruppo di lavoro finalizzato alla 
pianificazione di attività formative in ambito sanitario a sostegno del 
raggiungimento degli obiettivi del mattone 

  
Da aprile 2010 a settembre 
2015 

 

  

Project Manager/Account 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Soleja/Playteam srl – Via Marradi, 7 – 20123 MILANO 

Tipo di azienda o settore  Agenzia di pubblicità 

Tipo di impiego  Impiego a tempo indeterminato 

Principali mansioni e 
responsabilità 

  Gestione e coordinamento di tutti i progetti relativi alla comunicazione above-
the-line e below-the-line per il cliente Gallerie Auchan Sardegna. 

 Monitoraggio redditività dei progetti. 

 Supporto al responsabile cliente per la gestione dei clienti Sara Assicurazioni 
e Cinecittà. 

 Supporto alle attività di New Business: analisi dei bandi di gara, stesura dei 
documenti per la partecipazione e coordinamento del team dedicato. 

  

Da gennaio 2001 a marzo 

2002 

 Human Resources Representative 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Accenture SpA – MILANO 

Tipo di azienda o settore  Azienda globale di consulenza direzionale 

Tipo di impiego  Impiego a tempo indeterminato 
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Principali mansioni e 
responsabilità 

 Gestione delle risorse umane per l’indirizzamento del percorso professionale e 
gestione dei seguenti processi: 
 
- ORIENTATION: attività specifiche per i neoassunti volte ad illustrare la 

struttura organizzativa, il percorso di formazione ed i principali processi 
aziendali; 

- INDUCTION: attività di approfondimento di temi specifici attraverso 
l’organizzazione e il coordinamento di incontri nelle sedi di Milano e Roma; 

- COMMUNITY/COUNSELING: organizzazione e coordinamento di eventi 
finalizzati a creare senso di appartenenza e spirito di collaborazione tra 
gruppi eterogenei (team work). 

 
Altre attività 
Analisi della Chargeability, analisi motivazionale, supporto all’attività di 
assegnazione delle risorse sui progetti, analisi delle competenze, cooperazione 
per l’ottimizzazione dell’allocamento del personale. 
 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

Settembre 2019  Corso in “Project Management: dalla ISO 21500 alla Certificazione 
Professionale. ISIPM-BASE”. Superamento esame. 

 

Novembre 2019  Corso in “Project Management: dalla ISO 21500 alla Certificazione 
Professionale. ISIPM-AVANZATO”. Superamento esame. 

 

Nome dell’istituto di 
formazione 

 MediaConsult S.r.l. 

 

Maggio 2017 febbraio 2018 

  

Percorso per facilitatori di tavoli tecnici in sanità con attestazione delle 
competenze 

 

Nome dell’istituto di 
formazione 

 Formez PA 

   

   

A.A.1999/2000  Discussa tesi in Economia Politica dal titolo “La motivazione della forza lavoro 
come fattore di successo delle imprese giapponesi” 

Nome dell’istituto di istruzione  Libera Università di Lingue e Comunicazione IULM – Milano  

Facoltà di Scienza della Comunicazione e dello Spettacolo 

Qualifica conseguita  Laurea in “Relazioni Pubbliche” Vecchio Ordinamento – votazione 110/110 

 

A.A.1994/1995  Maturità Scientifica Sperimentale ad indirizzo Linguistico 

Nome dell’istituto di istruzione   Liceo Scientifico “Pitagora” – ISILI  

Qualifica conseguita  Diploma scuola media superiore – votazione 58/60  

 

A.A.1993/1994  Diploma Americano 

Nome dell’istituto di istruzione  Coon Rapids High School – Minnesota (USA)   

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
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ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

Capacità di lettura e scrittura  Ottima 

Capacità di espressione orale  Ottima 

 

   

FRANCESE 

Capacità di lettura, scrittura 
ed espressione orale 

 Buone 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI E 

ORGANIZZATIVE 
 

 Esperienza nella gestione e coordinamento di gruppi di lavoro. 

Ottima capacità di comunicazione e team work maturata in molteplici situazioni 
di lavoro che hanno richiesto elevate competenze soft volte alla collaborazione 
tra svariate figure professionali ai fini del raggiungimento del medesimo 
obiettivo. 

Capacità di lavorare in situazioni di stress, legate alle scadenze delle attività 
lavorative. 

 
 

COMPETENZE 

INFORMATICHE 

 

 Ottima conoscenza sistema operativo Windows 

Ottima conoscenza pacchetto applicativo Microsoft Office 

Buona conoscenza sistema operativo Macintosh 

Buona conoscenza programmi di grafica come Illustrator 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 Pianoforte, disegno, fotografia, fai da te. 

 

ALTRI INTERESSI  Trekking, internet, lettura, tennis. 

 
 
 
 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di 
protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

 
La sottoscritta, Sara Ciosci, nata a Cagliari il 30.10.1976 e ivi residente in via Colle dei Punici n. 13 certifica, ai sensi degli articoli 46 e 47 del 
DPR 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’articolo 76 del medesimo DPR, 
la veridicità di quanto dichiarato nel presente curriculum. 

 

Data Cagliari, 6.12.2019       Firma 
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